
生物工程学院本科生就业升学与特殊专项等级考试奖励办法

（2020 修订）

为进一步完善我院本科毕业生就业激励机制，调动学生就业的主动性和积极性，充

分激发学生主动就业、自主创业，同时提高就业层次和升学率，激励学生积极参与国际

语言水平测试，提高英语及其他语言感悟能力与应用能力，引导学生参加学校、学院组

织的各类国际交流项目，现结合学院实际情况，特制定本就业奖励办法。

奖励对象为本院本科生，其中升学奖励办法（3）适用对象为本校全体本科生。

一、签约奖励

●奖励对象：毕业离校前签约率达 60%及以上的班级（含考研升学人数）。

●奖励办法：

签约率 x 60%≤x＜70% 70%≤x＜80% 80%≤x＜90% 90%≤x＜100% 100%

奖励 500 元 1000 元 2000 元 4000 元 8000 元

●评选时间：每年毕业生离校前两周。

二、升学（保研/考研/留学）奖励

●奖励对象：应届毕业生个人。

●奖励办法：

（1）. 报考研究生考试，全程参与并完成所有考试科目，考研费用全额报销；

（2）. 成功考取/保送外院外校研究生，或获得国外大学录取通知书并办理完成出国手

续：个人奖励 300 元；

（3）. 一志愿工大生源考取/保送录取本院研究生：个人奖励 800 元；

●评选时间：每年毕业生离校前三周。其中奖励办法（1）须凭考研成绩证明，奖励

办法（2）（3）须凭研究生录取调档函至学工办登记备案后领取。

三、GRE、IELTS、TOEFL 等考试奖励

●奖励办法：

（1）. 由本院学生个人向学院提出申请，提交《专项等级考试奖励申请表》（见附表）；

（2）. 由学院审核小组集体研究确定奖学金名单，并在学院范围内公示 3个工作日，

公示期间如有师生存在异议，评审小组应在接到异议材料的3个工作日内予以答复，

并在综合神审查后做出处理意见。

GRE IELTS TOEFL GMAT JLPT

280≤X＜300 X≥300 7 X≥7.5 100≤X＜105 X≥105 700≤X＜750 X≥750 N2 N1

报名费 50% 全额报销 报名费 50% 全额报销 报名费 50% 全额报销 报名费 50% 全额报销 报名费 50% 全额报销



●奖励要求：

（1）. 学生必须秉持诚实守信，道德品质优良原则；

（2）. 每位学生在院学习期间同一语种至多申请一次；

（3）. 如发现申请该奖励学生有弄虚作假、捏造事实的情况，学院将取消其奖励

资格。

（4）. 学生须凭考试成绩证明至学工办登记备案后领取。

本办法最终解释权归生物工程学院。

生物工程学院

2020 年 7 月



（ — 学年）生物工程学院专项等级考试奖励申请表

基本

情况

姓名 性别 出生年月

政治面貌 民族 入学时间

专业 学号 联系电话

考试

情况
考试时间 考试类型 考试分数

申请

理由

申请人签名(手签)：
年 月 日

院（系）

意见

院系主管学生工作领导签名： （院系公章）

年 月 日


